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Oggetto: ASSENZE DEL PERSONALE

Con la presente si forniscono disposizioni relative alla disciplina delle assenze, a cui i
destinatari della presente sono invitati ad attenersi scrupolosamente.

Le norme che disciplinano le assenze per malattia dei dipendenti delle Pubbliche
Amministrazioni - da cui la presente direttiva trae indicazioni ~derivano dal combinato
disposto del CCNL del 29/11/07 e del D.L. 112 del 26/06/2008, convertito nella Legge n.133 -
del 6 agosto 2008 e come modificato dai relativi articoli del D.L.vo 27 ottobre 2009 n. 150,
nonché dal combinato del D.M. 18 dicembre 2009 n. 206 e delle apposite circolari esplicative
richiamate nella recente Circolare della Funzione Pubblica del 19 luglio 2010 n. 8, relativa alle
“Assenze dal servizio per malattia dei pubblici dipendenti”.

1) ASSENZE PER MALATTIA

Il personale che per motivi di salute non pud prestare servizio deve informare l'ufficio
di Segreteria dalle ore 7:40 alle ore 8:00 tel. 0966/439110-0966/439109

Con le nuove disposizione fornite dal 1 Settembre 2017 le visite fiscali saranno
effettuate dall'inps.

Il personale assente per malattia & soggetto a visita fiscale durante le fasce orarie di
reperibilita dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e dalle ore 15:00 alle ore 18:00. L'obbligo di
reperibilita sussiste anche nei giorni non lavorativi e festivi.

L'Amministrazione puo disporre il controllo in ordine alla sussistenza della malattia del
dipendente anche nel caso di assenza di un solo giorno; il controllo & in ogni caso obbligatorio
anche per un solo giorno, quando I'assenza si verifica nelle giornate precedenti o successive a
quelle non lavorative.




